
附件6
枣庄市医疗保险协议定点零售药店评估标准
零售药店名称：                                                         评估日期：    年   月   日

	指标类别
	评估项目
	评估标准
	评估情况

	










基本条件
	
证照情况
	《药品经营许可证》《营业执照》等证照齐全的，申请材料与实际情况一致，按规定完成校验。完全符合要求的，为合格。核查营业执照、药品经营许可证(医疗器械经营许可证）等相关材料和法定代表人、企业负责人或实际控制人身份证。经营场所产权证明或租赁合同等有关材料是否与注册地址一致，是否固定、独立。
	

	
	
周边现有定点情况
	步行距离 15 分钟范围内未有定点零售药店。符合要求的为合格，不符合的为不合格。评估零售药店经营场所周边医保定点配置情况，核查是否符合我市定点医药机构资源配置规划要求。其中仅申请个账定点的不受 15 分钟限制要求。
	

	
	
正式运营时间
	正式运营满3 个月（含）以上为合格；不足 3 个月的，暂不纳入。核查正式运营时间是否达到三个月，以最后取得的证照日期为准，通过查阅处方、发票及进出货凭证等，证实正式运营至少3 个月。
	

	
	

药师配备
	配备至少 1 名取得执业药师资格证书或具有药学、临床药学、中药学专业技术资格证书的药师，且注册地在该药店所在地，药师须签订 1 年以上劳动合同且在合同期内。核查执业药师资格证书或药学技术人员资格证书及执业地，是否正常在岗，核查劳动合同及参保缴费证明等，连续足额缴纳社会保险 3 个月以上，且合同有效期为 1 年以上。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。
	

	
	
医保管理
	至少有 2 名熟悉医保相关法律法规和制度规定的专（兼）职医保管理人员，签订 1 年以上劳动合同且在合同期内，合同有效期为 1 年以上，连续缴纳社会保险 3 个月以上。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。
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	指标类别
	评估项目
	评估标准
	评估情况

	
	信息系统
	确定系统开发商，签订合作协议，具备必要完善的药店信息系统。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。
	

	
	
药品管理
	按照药品经营质量管理规范要求，开展药品分类分区管理，并对所售药品设立明确的医保用药标识。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。核查零售药店经营范围（区分医药用品专营、兼营食品日用品等），是否开展药品分类分区管理，并对所售药品设立明确的医保用药标识。
	

	
	
信用制度
	药店的法定代表人、主要负责人或实际控制人未被列入失信人名单；原是医保定点被解除协议后符合重新受理相关规定。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。重点核查是否存在不予受理定点申请的情况，存在不予受理情形的，暂不纳入。
	

	
	
管理制度
	具有符合医保协议管理要求的医保药品管理制度、财务管理制度、医保人员管理制度、统计信息管理制度和医保费用结算制度等，纳入定点后使用医疗保障基金的预测性分析报告科学、合理，有数据支撑，具有参考性。完全符合要求的视为合格，不符合的视为不合格。
	

	






场所条件
	经营情况
（5分）
	同一法定代表人（主要负责人）在现地址连续经营满一年及以上的，得 5 分；一年内法定代
表人（主要负责人）有变更，或在现地址经营不满一年的，得 1 分。
	

	
	
场所设立情况
（5分）
	药店独立设置，主体经营场所连续、便民，得 5 分。有下列情形之一的：药店未独立设置的，主体经营场所平面隔断或楼层不连续的，经营场所起始楼层位于二层及二层以上的，经营场所无独立进出通道的，得 0 分。
	

	
	经营场所使用权
或租赁合同剩余
有效期限
（5分）
	自提交申请之日起算，剩余有效期限满 1 年不足3 年，得 1 分；满 3 年不足 5 年，得 3 分；5年及以上或产权所有，得 5 分，不满 1 年的不得分。
	

	
	经营环境及内容
（10 分）
	营业面积在60m2   以上的，得 2 分；营业、办公和仓储实行区域划分或实现隔离，得 3 分，药店经营范围符合证照许可范围，对个人账户金支付范围内的商品和范围外的商品分区域、分货架摆放，并设置明显标识和服务提示，符合的，得 5 分。不符合的，不得分。
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	指标类别
	评估项目
	评估标准
	评估情况

	
	与 已有定点零售药
店间距情况
（5分）
	距最近定点零售药店步行距离 15 分钟以上不足 20 分钟的，得 3 分；步行距离20 分钟及以上的 ，得 5 分。
	

	






系统条件
	

信息系统建设情况
（10 分）
	具备符合医保协议管理要求的医院信息系统技术和接口标准，进销存、智能监控等系统具备与医保系统对接条件，得 3 分；是否具备设立医保药品、医用耗材等基础数据库的条件，按规定使用国家统一医保编码，已进行医保编码贯标的，得 2 分。具备推进医保“ 三电子两支付”医保数字化等有关应用以及开通本地、异地医保个人账户“ 持医保电子凭证和实体社保卡支付” 两种消费模式等条件，按要求向医保信息系统传送相关信息，具备直接联网结算条件的，得 3 分。是否具备应用药品耗材追溯码的条件，能够及时准确采集追溯码的，得 2 分。
	

	
	
监控设备情况
（5分）
	在收费结算处等公共场所安装监控设备，确保正常使用，角度正确，能清晰地辨认出参保人员面部特征。并能提供营业期间不少于 3 个月不间断的监控影像资料的，得 5 分；可提供影像资料但不足 3 个月的，得 3 分；不能正常使用、不能提供影像资料以及未安装的，得 0 分。
	

	
	信息系统管理人员
（2分）
	是否按照要求配备专（兼）职信息系统管理人员，并签订劳动合同，严格规范落实相关制度并开展实际工作。符合要求的，得 2 分，不符合的不得分。
	

	



服务能力条件
	
财务及进销存
管理情况
（15 分）
	1.设置会计岗位，建立会计核算管理系统，得 5 分，未建立 0 分。2.核查零售药店是否按照要求建立完整的药品耗材进销存管理系统并实际运用不少于 3 个月，贮存、审核、发放等是否符合要求，抽查药品、器械、耗材等购、销、存记录，真实完整，符合要求的，得 5 分，不符合的不得分；3. 票、账、货相符，资料按规定期限保存齐全得 5 分，发现 1 例次票、账、货不相符或资料未按规定保存的，得 0 分。
	

	
	
处方管理（5分）
	核查零售药店是否严格执行处方管理有关规定，处方药管理规范，处方保存、登记制度健全，外配处方实行审方、配方、复核程序，并有人员签字。完全符合要求的得 5 分，不符合要求的不得分。
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	指标类别
	评估项目
	评估标准
	评估情况

	
	合理定价（5分）
	按照公平、合法、诚实守信原则对药品、耗材等进行明码标价。完全符合要求的得 5 分，不符合要求的不得分。
	

	
	经营品种（5分）
	按照山东省现行药品目录，药品品种数超过600 的得 5 分，超过 500 的得 4 分，超过400 的得 3 分，超过300 的得 2 分，超过200 的得 1 分，低于200 的不得分。按照药品批准文号为单位统计计算。
	

	
	储存及配送（5分）
	具备全程冷链运输、储存管理等服务能力的，得 3 分，提供送药上门服务的，得 2 分。不具备相应能力的不得分。
	

	
	药品、医用耗材供应商相关情况
（3 分）
	核查零售药店药品、医用耗材等供应商的相关资质是否有效、齐全，零售药店与供应商之间是否有有效合作协议、合同等，确保购入渠道正规、质量有保证。完全符合要求的，得 3 分，不符合的不得分。
	

	
	连锁化经营的零售药店
（5分）
	属于连锁化经营的药店得 5 分，单体零售药店不得分。如已是定点的连锁药店不积极配合医保推进相关工作，其连锁的其他药店新增定点，此项不得分。
	

	
	劳动合同及保险
缴纳情况
（10 分）
	药店与其药学技术人员、收费人员等从业人员均签订劳动合同，并且在本单位（含连锁总部）连续按时足额缴纳医保。返聘退休人员应提供劳务合同及不少于三个月的工资流水。每发现 1 人次不符合要求的，扣 5 分。
	

	
	
既往定点相关情况
	核查零售药店是否存在申请过医保定点，但未在规定时间完成联网结算、协议签订以及主动提出或者被解除定点等情形，其中被解除定点原因属于不予受理情形的，不予纳入，其他情形纳入此项评估。存在上述任一情形的，直接扣 10 分。
	

	最终结果
	基本条件：  合格□            不合格□                    其他条件总得分：
	


备注：基础条件一项不合格，评估结果即为不合格；其他条件总得分 85 分（含）以上，评估结果为合格，85 分以下，评估结果为不合格。

[bookmark: _GoBack]
药店主要负责人签字（盖章）：           评估人员签字（两人以上）：           经办机构主要负责人签字（盖章）：
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